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POLÍTICA REGIONAL DE  

VENDA DE ATIVOS FIXOS 

 
 

 

1. INTRODUÇÃO 

 

1.1.Objetivo 

 

Estabelecer as condições e controles no processo de venda dos ativos imobilizados da 

Samsonite aos seus colaboradores. 

 

1.2.Alcance 

 

Aplica-se à venda de veículos, bens móveis e equipamentos de informática de propriedade 

da Samsonite. 

 

1.3.Definições  

 

 Ativos fixos: Ativos tangíveis detidos por uma empresa para uso na produção ou 

fornecimento de bens, ou para fins administrativos, que se espera que sejam 

utilizados por mais de um período. 

 Valor Contábil: Valor estimado que a Companhia poderia obter com a venda do 

ativo imobilizado ao final de sua vida útil, descontadas todas as despesas da venda, 

incluindo o desmonte 

 Vida útil: período durante o qual se espera que um ativo depreciável seja usado pela 

empresa ou o número de unidades de produção que se espera obter dela. 

o Vida útil técnica: é definida pelo fornecedor do bem ou pela Política Global 

de Ativos Imobilizados. 

o Vida útil econômica: é definida pela Área Financeira considerando o 

horizonte esperado de uso do ativo, que pode ser inferior à vida útil técnica 
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2. CONFORMIDADE COM A POLÍTICA 

 

Cargo/Função Aplicação Acompanhamento 

Diretoria de Finanças  X 

Diretoria de Operações X  

Diretoria de Recursos Humanos X  

Diretoria de Informática X  

 

 

3. DESCRIÇÃO DA APÓLICE 

 

3.1.Considerações Gerais: 

 

 A Samsonite Corporativa estabeleceu as regras relativas à alienação de um ativo 

na Política Contábil 102 Imobilizado. 

 Uma vez que a vida útil de um ativo imobilizado tenha expirado, ele deve ser 

desreconhecido do sistema contábil. 

 “O ganho ou a perda na alienação é incluído na demonstração do resultado como 

'outras receitas operacionais' ou 'outras despesas operacionais', mas não é 

classificado como receita.” 

 Os Gerentes e Diretores da Área informarão a Diretoria Regional de Finanças 

sobre a iniciativa de disponibilizar um ativo ou grupo de ativos para venda. O 

financeiro deve apresentar a proposta de venda ao Gerente Geral da subdivisão 

regional (NOLA, SOLA, Brasil) que entregará a aprovação para realizar a venda. 

 Obtida a autorização do Gerente Geral da subdivisão regional, o gerente do 

Ativo Imobilizado deverá suspender a depreciação, reclassificando os referidos 

ativos para o item “ativos disponíveis para venda” e reconhecer o resultado que 

ocorre em função da diferença entre o valor contábil e os valores estimados de 

recuperação informados pelas áreas. 

 Os bens suscetíveis de venda correspondem a bens móveis, veículos e 

computadores. 
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3.2.Mobiliario 

 

 Os móveis de escritório localizados na Controladora, Centro de Distribuição ou 

lojas, podem estar suscetíveis à venda, mesmo antes do término de sua vida útil 

e ter valor contábil residual. 

 A proposta de venda de bem móvel deverá ser entregue pelo respectivo Diretor 

ou Gerente de Área (Operação referente ao mobiliário do Centro de Distribuição 

e Controladora; Comercial referente ao mobiliário em loja) à Diretoria Regional 

de Finanças conforme estabelecido no parágrafo 3.1. 

 No caso de mercadorias com uma vida útil remanescente, o preço deve ser, pelo 

menos, o montante escriturado. Se totalmente depreciado, o preço será 

determinado como simbólico. Em ambos os casos, o valor da venda será 

aprovado pela Diretoria Financeira. 

 Uma vez obtida a autorização acima mencionada, os Recursos Humanos serão 

informados para prosseguir com a comunicação aos colaboradores do país onde 

está localizado o mobiliário a ser vendido. 

 O mobiliário estará disponível para venda a todos os colaboradores através de 

um sistema de sorteio: os interessados podem se inscrever em uma lista e dentro 

de um prazo determinado pelos Recursos Humanos. Decorrido o prazo, será feita 

a seleção aleatória do vencedor ou vencedores, no caso de mais de uma unidade 

idêntica, com a presença de um representante da área de Finanças. 

 

 

3.3.Veículos 

 

 Os veículos atribuídos aos Diretores e Executivos da Empresa podem ser 

vendidos após cinco (5) anos a partir de sua data de compra e na medida em que 

seu valor contábil tenha sido depreciado. Eles podem ser vendidos mesmo que 

não tenham sido totalmente depreciados com a aprovação do Presidente da 

Samsonite Latin America. 

 O veículo será oferecido primeiro ao Diretor ou Executivo a quem o veículo foi 

atribuído, na medida em que tenha completado um serviço de 2 anos na Empresa. 

Se você não estiver interessado em comprar o veículo, ele será oferecido a todos 

os funcionários da Samsonite e será vendido de acordo com o sistema de saque 

mencionado no ponto 5 da seção 3.2 Móveis. 

 O preço que será oferecido ao usuário será de 60% do valor de mercado. Este 

valor deve ser aprovado pela Direção Regional de Finanças e comercializado 

através do sistema descrito no ponto anterior. 
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 Os custos derivados desta transação serão suportados pelo colaborador que 

compra o veículo. No caso de o veículo ter multas não pagas, estas devem ser 

pagas pelo usuário a quem foram emitidas antes da venda ou entrega. 

 

 

3.4.Computadores 

 

 Os computadores podem ser vendidos na medida em que tenham completado 

sua vida útil contábil e estejam totalmente depreciados. 

 Estes serão inicialmente oferecidos aos colaboradores que fizeram uso deles a 

um preço de US $80. Caso o colaborador não deseje adquiri-lo, ele estará 

disponível para que outro colaborador opte por adquiri-lo de acordo com o 

sistema de sorteio mencionado no parágrafo 3.2. 

 Computadores comumente usados, como os usados em lojas ou no Centro de 

Distribuição, serão oferecidos primeiro dentro dos trabalhadores que os 

utilizaram nas unidades acima mencionadas. 

 Antes de ser entregue ao colaborador que adquiriu o computador, a área de TI 

deve excluir todo o conteúdo e entregá-lo em condições de fábrica. 

 

 

3.5.Pagamentos 

 

 A forma de pagamento dos bens vendidos aos colaboradores será em dinheiro, 

pago diretamente pelo comprador e em taxa. 

 O desconto na folha de pagamento não é reconhecido como um método válido 

para efetuar o pagamento dos bens adquiridos. 

 Para determinar o pagamento final do colaborador, devem ser levadas em 

consideração as especificações fiscais de cada jurisdição quanto ao tratamento 

tributário, considerando a data de compra do imóvel a ser vendido, sua natureza 

ou qualquer outra característica que o torne afetado ou isento de tributos. 
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4. ROTA DE VALIDAÇÃO 

 

Função Nome Cargo Data 

Elaborado Por Javier Lara Processo de Negócios Regional 

Janeiro de 

2022 

Aprovado por  Paz Ugarte Diretor Regional de Recursos Humanos 

Janeiro de 

2022 

Aprovado por  Carlos Espinoza Diretor Regional de Finanças 

Janeiro de 

2022 

Aprovado por  Francisco Caso Diretor de Informática Regional 

Janeiro de 

2022 

Aprovado por  Renato Palma Gerente Geral SOLA 

Janeiro de 

2022 

Data de Vigência: Fevereiro/2022 Versão: 02 

 

 

5. CONTROLE DE ALTERAÇÕES 

 

 O valor dos veículos é modificado para o maior entre 60% do valor de mercado e 

80% do valor fiscal (#3.3). 

 É estabelecido um mínimo de 2 anos nos colaboradores que optam pela venda de 

veículos (#3.3). 

 O valor de venda do equipamento depreciado para seus usuários é modificado em 

USD $60 (# 3.4). 
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